YAPAY ZEKANIN TERCUMANLIK MESLEGINE
ETKISI

ARASTIRMA RAPORU

20242026 Donemine Iliskin Veriler Cercevesinde Mevcut Egilimlerin Degerlendirilmesi ve
2026-2030 Dénemine Yonelik Ongoriilerin Ortaya Konulmas:

Hazirlanma Tarihi: 19 Agustos 2026

1. Yonetici Ozeti

Yapay zekanin terclimanlik sektoriindeki etkisi artik yalnizca gelecege yonelik bir beklenti
degildir. Son yillardaki veriler, ¢eviri hizmetlerinin fiyatlarinda, is hacminde, hizmet tiirlerinde
ve ¢alisma yontemlerinde yapay zeka kaynakli 6nemli degisimler yasandigimi gostermektedir.
Ancak bu durum, profesyonel terciimanlarin kisa vadede tamamen ortadan kalkacagi anlamina
gelmemektedir. Ozellikle diisiik riskli ve yiiksek hacimli cevirilerde yapay zeka ve makine gevirisi
daha fazla kullanilmakta; elde edilen cevirilerin dogruluk, anlam biitiinliigii ve dil kalitesi
acisindan kontrol edilmesi i¢in makine ¢evirisi sonrasi diizenleme (post-editing) islemine ihtiyag
duyulmaktadir. Buna karsilik uzmanlik, yiiksek sorumluluk ve giiclii baglam bilgisi gerektiren
cevirilerde profesyonel terciimanlarin bilgi, deneyim ve denetimi 6nemini korumaktadir.

Bu raporda 6zellikle ii¢ veri seti birbirinden ayrilarak degerlendirilmistir: CSA Research’in
kiiresel dil hizmetleri pazari1 verileri, European Language Industry Survey (ELIS) verileri ve
Institute of Translation and Interpreting (ITI) tiyelerine yonelik anketler. Edebi ¢eviri icin CEATL
arastirmasi ayrica ele alinmistir. Bu ayrim énemlidir; ¢linkii bir sektoriin toplam geliri ile bireysel
terclimanin is hacmi veya geliri ayni1 gosterge degildir.

2. En Giclu Sayisal Gostergeler

Veri
$49,68 milyar (2023)
$50,55 milyar
$48,67 milyar

Yorum

2022’deki $52,01 milyara gore %4,5 diisis.

Gosterge
Kiiresel dil hizmetleri
pazari
Kiiresel pazar, 2024
Kiiresel pazar, 2025

Nominal olarak artti; enflasyona gore %1,1 gerileme.

2024’e gore nominal %3,7 diisis.

tahmini

Cevirinin sektor gelirindeki | %79,36 — %47,25 | Cevirinin toplam dil hizmetleri i¢indeki agirlig1 ciddi
pay1 (2019-2024) bigimde azaldi.

2026 geviri pay1 tahmini %40,06 CSA Research daha fazla doniisiim bekliyor.

ELIS 2024 bag1m51z 910 kisi / 49 ilke Il}( ke_z hem faaliyet diizeyi hem fiyatlarda genel diisiis
profesyonelleri bildirildi.

ELIS 2025 bag1ms1z 654 kisi /:42 lke Serbest gf:Vl{rr'l.enlgr.ln ){ansmdan azi mes{eg.lm uzun
profesyonelleri vadede siirdiiriilebilir bir kariyer olarak goriiyor.

ITI — AI kullanim

%17 gevirmen

2024 ilkbaharinda ig akisinda Al kullandigini bildiren
oran.

ITI - planlanan Al
kullanimi

%10 ¢evirmen

Yakin gelecekte kullanmay1 planlayanlar.

ITI — MT post-editing

%46

Katilimcilarm makine gevirisi sonrasi diizenleme
hizmeti sundugunu bildirdi.
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ITI — Al metinlerinde post- %19 Al tarafindan iiretilen metinlerde post-editing hizmeti
editing ° sunanlar.

CEATL — edebi Yaklasik %50 Yaklagik 1.500 kisi/34 dernek; ¢ogu sinirlt ve aralikli
¢evirmenlerde Al kullanimi kullanim.

CEATL — Al’y1 az/hig Yaklasik %70 Edebi ¢eviri baglaminda algilanan fayda sinirli.
yararli bulmayanlar

3. Kiiresel Dil Hizmetleri Pazarinda Doniisiim

CSA Research’in Aralik 2025 tarihli pazar gilincellemesine gore kiiresel dil hizmetleri ve
teknolojileri sektorii 2023°te $49,68 milyar gelir elde etti. 2024’te gelir $50,55 milyara yiikseldi;
ancak enflasyon dikkate alindiginda bu degisim %1,1 reel diistise karsilik geldi. 2025 i¢in nominal
gelir $48,67 milyar olarak tahmin edildi. CSA Research, 2024-2025 donemindeki daralmanin
yalnizca Al’dan kaynaklanmadigini; ekonomik kosullar ve enflasyonun da etkili oldugunu
vurguluyor.

Daha carpici gosterge, gelir bilesimindeki degisimdir: c¢eviriden elde edilen gelirin sektor
toplamindaki pay1 2019’da %79,36 iken 2024’te %47,25’e diismiistiir. CSA Research bu payin
2026’da %40,06’ya gerilemesini dngérmektedir. Bu, '¢ceviri hizmeti ortadan kalkiyor' anlamina
gelmez; sektoriin ceviri disindaki teknoloji, igerik ve diger hizmetlere dogru genisledigini ve
klasik ¢evirinin biiylime motoru olmaktan ¢iktigini gosterir.

4. Terciimanin Giinliik Is Akisindaki Degisim

ITI’nin 2024 ilkbahar Pulse Survey sonuclarinda terciimanlarin %17’si Al araglarini i akisinda
kullandigini, %10’u ise yakin gelecekte kullanmay1 planladigini bildirmistir. S6zl1i tercimanlarda
kullanim oranmi daha yiiksektir: %33 kullanim ve %25 yakin gelecekte kullanim plani. Ayrica
katilimcilarin %46’s1 makine c¢evirisi post-editing hizmeti, %19’u Al tarafindan {retilmis
metinlerin post-editing hizmetini sundugunu belirtmistir.

Bu veriler, A’1in yalnizea '¢evirmenin yerine gecen' bir sistem olarak degil, ¢cevirmenin kullandigi
bir liretim ve kontrol araci olarak da yerlestigini gostermektedir. Ancak anket verisi kullanimin
kalite, gelir veya verimlilik bakimindan mutlaka olumlu sonug verdigini kanitlamaz.

5. Fiyat ve Gelir Uzerindeki Baski

ELIS 2024, 49 iilkeden 919 bagimsiz dil profesyonelinin yanitlarina dayanmaktadir. Calisma,
anket tarihinde ilk kez bagimsiz profesyoneller arasinda hem faaliyet diizeyinde hem de fiyatlarda
genel bir diislis yasandigini ortaya koymustur. Diisiik ticretler, pazarlik giicliigli ve profesyonel
insan cevirisinden daha diisiik {icretli post-editing iglerine yonelis, katilimcilarin yagadigi finansal
stresin baglica nedenleri arasinda yer almistir.

ELIS 2025°te 42 tilkeden 654 serbest ¢evirmenin yanitlari incelenmis ve katilimeilarin yarisindan
azinin meslegini uzun vadede siirdiiriilebilir bir kariyer olarak gordiigii bildirilmistir. Bu sonug,
yapay zekanin tek basina neden oldugu bir is kaybin1 6l¢gmemektedir; ekonomik kosullar, fiyat
baskisi, is modelleri ve teknolojik dontigiim birlikte degerlendirilmelidir.
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6. Edebi Ceviri: AI’in Sinirlarim1 Gosteren Onemli Ornek

CEATL’nin 2023’te gerceklestirdigi ve 34 iiye dernek araciligiyla yaklasik 1.500 edebi
cevirmenin katildig1 arastirmada, katilimeilarin yaklasik yarisi bir edebi ¢eviri projesinde kendi
tercihleriyle yapay zeka araclarimi en az bir kez kullandigini bildirmistir. Ancak katilimcilarin
cogu bu araclar1 yalnizca birkag kez, tek tek ifade veya ciimleler i¢in kullanmistir. Yaklasik %70’
ise yapay zekad kullanimini isleri agisindan 'hi¢ yararli degil' veya '¢ok az yararli' olarak
degerlendirmistir.

Ayni arastirmada, katilimcilarin yaklasik %10’unun daha 6nce makine tarafindan iiretilmis
ceviriler i¢in post-editing isi aldigr goriilmiistiir. Bu isi yapanlarin ¢ogu, yapay zeka c¢iktisini
diizenlemenin geleneksel edebi ceviri kadar, hatta daha fazla emek gerektirdigini bildirmistir. Bu
sonug, yapay zekanin Ozellikle anlam, iislup, edebi baglam ve yazarin sesinin korunmasi gibi
alanlarda insan emegini tamamen ortadan kaldirmadigini géstermektedir.

7. 'Terciimanhk Yok Olacak m1?' Sorusu

Mevcut veriler, bu sonuca ulasmak i¢in yeterli degildir. Daha isabetli degerlendirme, terciimanlik
mesleginin farkli uzmanlik ve hizmet alanlarina ayrilarak yeniden tanimlanacagi yoniindedir.

e Diisiik riskli, standart ve yiliksek hacimli metinlerde Al ve makine ¢evirisinin payi artacaktir.

e Post-editing, kalite kontrol, terminoloji yonetimi ve Al ¢iktisinin dogrulanmasi daha onemli
hizmetler haline gelecektir.

e Hukuki, adli, tibbi, resmi ve yiiksek sorumluluk iceren g¢evirilerde profesyonel ¢evirmen
denetimi ve mesleki sorumluluk 6nemini koruyacaktir.

e Sozli terclimede gercek zamanli Al destegi artacaktir; ancak baglam, iletisim yonetimi,
gizlilik ve sorumluluk nedeniyle profesyonel terctimanin rolii devam edecektir.

e En biiyiik ekonomik baski, 'Al tamamen insanin yerini aliyor' seklinde degil, ayn1 isi daha
hizl1 ve daha diisiik birim fiyatla {iretme kapasitesi tizerinden ger¢eklesmektedir.

8. 2026-2030 I¢cin Gercekei Ongorii
Asagidaki degerlendirmeler 6lclilmiis sonuglar degil, yukaridaki verilerden hareketle
gelistirilmis stratejik dngoriilerdir:

Alan

Al etKkisi icin 6ngorii

Beklenen degisim

Genel metin gevirisi

Yiiksek otomasyon

Insan emegi daha ¢ok kontrol ve son diizenleme
agamasina kayabilir.

Web/e-ticaret igerikleri

Cok yiiksek otomasyon

Hiz ve maliyet nedeniyle Al kullanim giigli
olacaktir.

Teknik ceviri Orta-yiiksek otomasyon Terminoloji ve kalite kontrol uzmanlhigi deger
kazanacaktir.
Hukuki ¢eviri Orta otomasyon Al taslak ve arastirmada kullanilabilir; sorumluluk

ve dogrulama insan tarafinda kalir.

Yeminli/adli ¢eviri

Dabha diisiik otomasyon

Resmi sorumluluk, dogruluk ve usul gereklilikleri
insan uzmanligini dne ¢ikarir.

Simultane/ardil Orta otomasyon Al destekleri artar; insanin iletisim ve baglam
terciime yonetimi kritik kalir.
Edebi ceviri Diisiik-orta otomasyon Uslup, yaraticilik ve yazar sesi nedeniyle insan

katkis1 giiglii kalir.
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9. Turkiye Acisindan Degerlendirme

Tirkiye i¢in dogrudan, giincel ve ayn1 yontemle toplanmis bir 'Al nedeniyle kag terciiman isini
kaybetti' istatistigi bulunmadan kesin bir yiizde vermek dogru olmaz. Bu nedenle kiiresel verilerin
Tirkiye’ye aynen uygulanmasi bilimsel agidan sakincalidir.

Bununla birlikte Tiirkiye’de yeminli terciimanlik, adli terctimanlik ve resmi belge ¢evirileri gibi
alanlarda yalnizca ¢evirinin Uretilmesi yeterli degildir. Cevirinin dogrulugu, giivenilirligi ve
terciimanin mesleki sorumlulugu da biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle yapay zekanin
Tiirkiye’de terclimanlik meslegini tamamen ortadan kaldirmasindan ziyade, ozellikle terclime
biirolarinin ve profesyonel terciimanlarin ¢alisma ve tliretim yontemlerini doniistiirmesi daha olas1
bir senaryo olarak degerlendirilmektedir.

10. Terciimanlar ve Terciime Biirolar1 I¢cin Sonuc

Oniimiizdeki dénemde rekabet avantaji yalnizca “iyi geviri yapmak” ile sinirli kalmayacaktir.
Yapay zeka araglarimi dogru secip etkili sekilde kullanabilmek, gizlilik ve veri giivenligini
saglamak, Al tarafindan iiretilen igerikleri kontrol etmek, terminoloji yonetimini etkin bi¢cimde
yiirlitmek ve uzmanlik alanini ortaya koymak giderek daha onemli héle gelecektir.

Bunun yani sira, gerektiginde c¢eviri siirecinin nihai sorumlulugunu profesyonel olarak
istlenebilmek de 6nemli bir avantaj saglayacaktir. Bu dogrultuda meslegin gelecegini “Al mu,
terciiman m1?” seklinde bir karsitlik iizerinden degerlendirmek yerine, “Al araglarini etkin sekilde
kullanan ve Al ¢iktisin1 profesyonel olarak denetleyen tercliman” modeli lizerinden ele almak
daha dogru olacaktir.

11. Sonuc¢

2024-2026 verileri, yapay zek@nin terciimanlik sektoriinde iic temel etki yarattigin
gostermektedir: birincisi tiretim maliyeti ve hizinda baski; ikincisi klasik c¢evirinin sektor
gelirindeki payinda azalma; iiclinciisii ise terciimanin yaptigi isin niteliginin degigsmesi. Buna
ragmen mevcut veriler profesyonel terctimanligin ortadan kalktigin1 géstermemektedir.

En giiclii risk, diisiik katma degerli cevirilerde fiyatlarin ve insan emeginin degerinin asagi
cekilmesidir. En gliglii firsat ise uzmanlik, kalite giivencesi, hukuki/mesleki sorumluluk,
terminoloji ve Al ¢iktisinin profesyonel denetimi alanlarindadir.

12. Kaynaklar

e CSA Research, 2025 Market Sizing: Year End Update, Aralik 2025.

e Institute of Translation and Interpreting (ITI), Spring 2024 Pulse Survey Results.

e Institute of Translation and Interpreting (ITT), Autumn 2024 Pulse Survey Results.

e European Language Industry Survey (ELIS) 2024.

e ELIS 2025; EUATC / European Commission Knowledge Centre on Translation and Interpretation
duyurulari.

e CEATL, Survey on Al: Key Results, 21 Mayis 2024.

e Girletti, S. & Lefer, M.-A., 'Lost in compensation: pricing methods, rates, and income satisfaction among
freelance translators in Belgium and Switzerland', Journal of Translation Studies, 2025.
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Kaynaklara erisim

Raporun hazirlanmasinda kullanilan gevrimici kaynaklar:

CSA Research — 2025 Market Sizing Year End Update: https://csa-
research.com/uploads/csa/2025 market sizing year end update.pdf

ITI — Spring 2024 Pulse Survey: https://www.iti.org.uk/resource/spring-2024-pulse-survey-results.html
ITI — Autumn 2024 Pulse Survey: https://www.iti.org.uk/resource/autumn-2024-pulse-survey-results.html
CEATL - Al Survey Key Results: https://www.ceatl.eu/ceatl-survey-on-ai-key-results

ELIS 2024: https://elis-survey.org/wp-content/uploads/2024/03/ELIS-2024-Results.pdf

European Commission — ELIS 2025: https://knowledge-centre-translation-
interpretation.ec.europa.eu/en/news/newest-elis-report-here

13. Gelir Paylarimin Dagilimi — Grafiklerle Gosterim

CSA Research verilerine gore ¢evirinin dil hizmetleri ve ¢oziimleri sektdriiniin toplam gelirindeki
payt 2019'da %79,36 iken 2024'te %47,25'e gerilemistir. CSA Research bu paym 2026'da
%40,06'ya diisecegini ongdrmektedir. Bu oranlar sektoriin toplam gelirinin '¢eviri' ve '¢eviri dist’
hizmetler arasinda nasil degistigini géstermek i¢in asagidaki grafiklerde ayr1 ayr1 sunulmustur.
2026 verisi gerceklesmis sonug degil, tahmindir.

Ceviri ve ceviri disl hizmetlerin sektor gelirindeki payi

B Ceviri
I Ceviri digt hizmetler

80

60 A

40 A

Sektor gelir payi (%)

20 4

2019 2024 2026 (tahmin)

Sekil 1. Cevirinin toplam sektor geliri i¢indeki payinin 2019-2026 degisimi. Kaynak: CSA Research (2025
Market Sizing: Year End Update).

Grafik 1'de goriildiigii tizere ¢evirinin pay1 2019—2024 arasinda 32,11 yiizde puani azalmistir. Bu,
ceviri gelir paymin yaklasik %40,5 oraninda diismesi anlamina gelir (32,11 /79,36). 2026 tahmini
gergeklesirse 2019'a gore toplam diisiis 39,30 yiizde puanina ulasacaktir.

Yapay Zekanin Terciimanlik Meslegine Etkisi 2026 —| TUCED & TUCEF Gn. Bagkani Dr. Ahmet VAROL



Ceviri gelir payinin dusustu

%79.36

50 %47.25

%40.06

Cevirinin sektor gelirindeki payi (%)

2019 2024 2026 (tahmin)

Sekil 2. Ceviri gelir payindaki diisiis egilimi. 2026 noktas1t CSA Research tahminidir.

Onemli metodolojik not: Bu grafikler 'terciimanlarin gelirinin %79'dan %47'ye diistiigii' anlamina
gelmez. Gosterilen oran, kiiresel dil hizmetleri ve ¢oziimleri sektdriiniin toplam geliri icinde geviri
kaynakli gelirin payidir. Sektoriin diger hizmetleri ayni anda biiyiidiigii icin pay degisimi, tek
basina bireysel terciiman gelirindeki degisimi 6l¢mez.

14. Kiiresel Dil Hizmetleri Pazarmin Toplam Geliri
Ayni CSA Research raporunda sektoriin toplam geliri 2023'te 49,68 milyar ABD dolari, 2024'te
50,55 milyar ABD dolar1 olarak verilmektedir. 2025 i¢in 48,67 milyar ABD dolari nominal tahmin

bulunmaktadir. Bu nedenle g¢eviri payindaki diisiis, toplam sektoriin ayni oranda kiigiilmesiyle
karistirtlmamalidir.

Kiresel dil hizmetleri ve ¢ozlimleri pazari
$50.55B

$49.68B

50 A

40 A

w
o
1

Milyar ABD dolari
N
o

10 A

2023 2024 2025 (tahmin)

Sekil 3. Kiiresel dil hizmetleri ve ¢oziimleri sektoriiniin toplam geliri. Kaynak: CSA Research.
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15. Grafiklerin Ana Mesaji

e 2019'da sektor gelirinin yaklasik beste dordii ¢eviri kaynakliyken 2024'te bu oran yarinin
altina inmistir.

e 2026 i¢in Ongdriillen %40,06 oran1 gerceklesirse ceviri sektor gelirinin igindeki agirhigini
2019'a gore yaklasik yar1 yartya kaybetmis olacaktir.

e Bununla birlikte bu degisim, '¢eviri ihtiyaci yar1 yariya azaldi' demek degildir. CSA Research
ayni raporda toplam igerik hacimlerinin ¢ok biiyiik oldugunu ve otomasyonun hacmi artirirken
fiyatlar1 daha hizh asag: ¢ektigini vurgulamaktadir.

e Dolayisiyla temel ekonomik doéniisiim; ¢eviri talebinin tamamen yok olmasi degil, daha fazla
icerigin daha diisiik birim maliyetle iiretilmesi ve sektor gelirinin ¢eviri disindaki ¢oziimlere
kaymasidir.

Kaynak dogrulama notu: CSA Research, 2025 Market Sizing: Year End Update (Aralik 2025), 6zellikle Sekil
2 ve ilgili metin. 2026 orani tahmindir.
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RAPORUN GENISLETILMIiS SURUMU
Yapay Zeka, Meslegin Doniisiimii ve Tiirkiye’de Mesleki Yapilanma

2024-2026 verileri » 2026—2030 ongoriileri * TUCED ve TUCEF 'in mesleki perspektifi

16. Raporun Genisletilmis Degerlendirme Cercevesi

Bu genisletilmis siiriim, raporun Onceki bolimlerindeki CSA Research, ELIS, ITI ve CEATL verilerini
koruyarak; yapay zekanin yalnizca teknik bir ara¢ degil, meslegin ekonomik yapisini, hizmet tiirlerini, kalite
giivencesi siireglerini, egitim beklentilerini ve mesleki orgiitlenme ihtiyacini degistiren bir doniisiim unsuru
oldugu perspektifini giiclendirmektedir.

Ozellikle Tiirkiye bakimindan degerlendirme yapilirken, kiiresel pazar verilerinin dogrudan Tiirkiye’deki
tercliman sayisi veya bireysel gelir kaybi olarak yorumlanmamasi gerekir. Bu raporun temel yaklagimi,
Olgililmiis veriler ile stratejik ongoriileri birbirinden ayirmak ve meslegin gelecegini insan uzmanligi ile yapay
zeka teknolojisinin birlikte kullanildig1 yeni bir tiretim modeli iizerinden ele almaktir.

17. TUCED ve TUCEF Perspektifinin Rapora Eklenmesi

Tiirkiye’de c¢evirmenlik mesleginin kurumsal gelisimi, yalnizca yapay zekanin ortaya ¢ikisindan sonraki
doneme indirgenemez. Tiirkiye Cevirmenler Dernegi (TUCED), kendi tiiziigiinde kurulug yilin1 1992 olarak
belirtmekte; meslegin gelistirilmesi, ¢evirmenler ile ¢eviri biirolariin mesleki ¢ergevesinin giiglendirilmesi ve
dil hizmetleri alaninda faaliyet gosteren kisi ve kuruluslarin desteklenmesini amaglari arasinda saymaktadir. Bu
kurumsal birikim, yapay zeka caginda kalite, etik, yetkinlik ve mesleki sorumluluk tartigmalari agisindan 6nemli
bir altyap1 olusturmaktadir.

TUCEF’in resmi kaynaklarinda ise Uluslararasi Cevirmenler ve Ceviri Kuruluslar1 Federasyonu’nun 2013
yilinda TUCED’in 6nciiliigiinde kuruldugu; farkli meslek kuruluslarmin ayni ¢at1 altinda bulusturulmasi ve
meslegin hak ettigi mesleki statiiye ulagmasi yoniinde ¢caligmalar yiiriitiildiigii belirtilmektedir. Bu yapi, yapay
zeka doneminde bireysel tercimanin tek bagina teknolojiyle miicadele etmesi yerine, ortak standartlar, egitim,
etik ilkeler, kalite giivencesi mekanizmalar1 ve mesleki dayanismanmn giliclendirilmesi bakimindan
degerlendirilebilir.

TUCED ve TUCEF kaynaklarinda ayrica mesleki standartlarm gelistirilmesi, EN 15038 calismalari, yeminli
terclime biirolarmin belirli kriterler ¢ercevesinde degerlendirilmesi ve gesitli kamu/kurumsal muhataplarla
yapilan mesleki girisimler vurgulanmaktadir. Bu gegmis, yapay zeka ciktilarinin dogrulanmasi ve profesyonel
sorumlulugun belirlenmesi i¢in gelecekte gelistirilebilecek ulusal kalite ve akreditasyon modellerine kurumsal
bir zemin saglayabilecek niteliktedir.

18. Yapay Zeka Caginda Mesleki Standartlarin Yeni I¢erigi

Yapay zekanin yaygilasmastyla 'iyi ¢eviri' kavraminin yanina yeni kalite dl¢titleri eklenmektedir. Gelecegin
profesyonel terclimani yalnizea dil bilen kisi degil, kaynak giivenilirligini degerlendirebilen, yapay zeka
ciktisindaki anlam kaymalarimi fark edebilen, terminoloji ve baglam yonetimi yapabilen, gizlilik risklerini
gozetebilen ve nihai metnin sorumlulugunu iistlenebilen uzman olmalidir.

e Al ¢iktisinin dogruluk ve anlam biitiinliigli agisindan kontrolii

e Terminoloji, 6zel adlar, mevzuat ve alan bilgisi dogrulamast

e Gizli veya kisisel verilerin uygun olmayan yapay zeka sistemlerine aktariimasinin énlenmesi
e Kaynak gosterme, izlenebilirlik ve revizyon kayitlarinin tutulmasi

e Post-editing ile klasik insan ¢evirisinin hangi kosullarda tercih edileceginin belirlenmesi

e  Hukuki, adli, tibbi, resmi ve yiiksek riskli ¢evirilerde insan denetiminin agik¢a tanimlanmasi
e  Ceviri biirolarinda Al kullanimina iliskin kurumsal kalite prosediirlerinin olusturulmasi
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19. Post-Editing: Tehditten Yeni Uzmanhk Alanina

Mevcut raporda yer verilen ITI verileri, katilimcilarin %46’simm makine ¢evirisi sonrasi diizenleme (post-
editing) hizmeti sundugunu ve %19’unun yapay zeka tarafindan iiretilen metinler {izerinde post-editing
yaptigini gostermektedir. Bu veriler, post-editing faaliyetinin yapay zeka ¢iktisini yalnizca 'diizeltmekten' ibaret
olmadigini; terminoloji, anlam, tislup, tutarlilik ve alan bilgisi bakimindan uzmanlik gerektiren ayri bir hizmete
doniisebilecegini ortaya koymaktadir.

Bununla birlikte post-editing’in her durumda insan cevirisinden daha diigiik degerli bir hizmet olarak
fiyatlandirilmasi, meslegin siirdiiriilebilirligi acisindan risklidir. Yapay zekanin hizh taslak iiretmesi, insan
emegini ortadan kaldirmak yerine bu emegin son dogrulama ve sorumluluk asamasinda yogunlagsmasina yol
acabilir. Bu nedenle meslek kuruluglarinin post-editing icin kalite kriterleri, egitim programlart ve uygun
ticretlendirme modelleri {izerinde ¢aligmasi stratejik dnem tasimaktadir.

20. Miitercim-Terciimanhk Ogrencileri ve Kariyer Gelecegi

Rapor, 6grenci ve kariyer boyutuyla birlikte degerlendirildiginde, yapay zekanin iiniversitelerdeki miitercim-
terciimanlik egitiminin igerigini de degistirmesi beklenmektedir. Ogrencilerin temel kaygisi yalmzca 'Al
terciimanin yerini alacak mu?' sorusu olmamali; bunun yerine 'Al ile birlikte calisabilen, Al ¢iktisini
degerlendirebilen ve insan uzmanligmin gerekli oldugu alanlarda deger iiretebilen bir terciiman nasil
yetistirilir?' sorusuna odaklanilmalidir.

e Ceviri teknolojileri ve yapay zeka okuryazarligi derslerinin gii¢lendirilmesi

e Post-editing, kalite glivencesi ve terminoloji yonetiminin uygulamali 6gretilmesi

e  Hukuki, adli, tibbi ve resmi geviri gibi yiiksek sorumluluk alanlarinda uzmanlagma

e Gizlilik, telif, veri giivenligi ve meslek etiginin teknoloji egitimiyle birlikte ele alinmasi

e Ogrencilerin yalmzca geviri iireticisi degil, dil uzmam, kalite denetcisi ve igerik damgmani olarak
yetistirilmesi

e Universiteler ile meslek kuruluslari ve geviri isletmeleri arasinda staj, uygulama ve mentorluk modellerinin
giiclendirilmesi

Bu yaklasim, 6grencilerin mesleki kaygilarini azaltmay1 ve onlari teknoloji karsisinda savunmasiz birakmak

yerine teknolojiyi yoneten profesyoneller olarak konumlandirmay1 amaglamaktadir.

21. Tiirkiye icin Onerilen Mesleki Doniisiim Modeli

Alan Bugiinkii temel ihtiyac | 2026-2030 énceligi lr\gf;lek kuruluslarmn
. : V. = . Al + post-editing + Miifredat ve egitim
Egitim Dil ve geviri yetkinligi e » ) .
Kalite =1 h e Al ciktist dggrulama Kalite kriterleri ve
protokolleri rehberler
Etik Gizlilik vetarafsizlic | | “L veri kullanimi ve Etik ilkeler
sorumluluk
Hukuk B T Al destekli (;e.V1r'1('le Mevzuat ve meslek
sorumluluk zinciri yasasi ¢aligmalari
Ekonomi Kelime/karakter bazli Deger ve risk temelli Mesleki iicret rehberleri
fiyat fiyatlandirma
. o Uzmanlik + danismanlik | Kariyer ve yeniden
Istihdam Ly ) + kalite becerilendirme
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22.2026-2030 Stratejik Yol Haritasi

e 2026: Cevirmenler i¢in ulusal Al kullanim ve etik rehberlerinin hazirlanmasi.
e 2026-2027: Post-editing ve Al kalite kontrolii i¢in dl¢iilebilir egitim modiillerinin olusturulmasi.
e 2027: Yiiksek riskli gevirilerde insan onaymi ve sorumluluk zincirini tanimlayan mesleki ¢ercevelerin

gelistirilmesi.

e 2027-2028: Universiteler, meslek kuruluglart ve sektdr arasinda ortak staj/uygulama programlarinimn
yayginlastirilmas.

o 2028-2029: Ceviri birolar1 i¢cin Al kullamim, veri gilivenligi ve kalite giivencesi kriterlerinin
standartlastirilmasi.

e 2029-2030: Meslek yasasi, akreditasyon ve ulusal kalite altyapisinin teknoloji ger¢ekligiyle uyumlu
bicimde giincellenmesi.

23. Gii¢lii Sonuc¢: Meslek Yok Olmuyor, Meslegin Tanim Degisiyor

Bu raporun temel sonucu, yapay zekanin terclimanlik meslegini etkisizlestirmesinden ¢ok meslegin ekonomik
ve teknik yapisini yeniden sekillendirdigidir. Diusiik riskli ve yiiksek hacimli islerde otomasyonun artmasi
kaginilmaz goriiniirken; uzmanlik, baglam, sorumluluk, kalite glivencesi, terminoloji, gizlilik ve insan iletigimi
gerektiren alanlarda profesyonel terciimanin rolii devam etmektedir.

Dolayisiyla 2026-2030 doneminde basari 6l¢iitii 'Al kullanmayan terciiman' olmak degil, yapay zekay1 giivenli
ve verimli bicimde kullanabilen; ancak Al ¢iktisinin nihai dogrulugu konusunda elestirel degerlendirme
yapabilen profesyonel olmaktir. Aymi sekilde ceviri biirolar1 da yalnizca belge iireten isletmeler olmaktan
cikarak kalite, teknoloji, uzmanlik ve danigmanlik hizmetlerini birlikte sunan dil hizmetleri kuruluslarina
donismelidir.

Tiirkiye agisindan bu doniisiimiin kurumsal ayaginda, 1992’den beri mesleki birlik ve gelisim alaninda faaliyet
gosteren TUCED’in birikimi ile 2013 yilinda TUCED’in onciiliigiinde kurulan TUCEF’in federatif mesleki
yapilanmasinin daha giiclii bi¢imde degerlendirilmesi dnemlidir. Bu birikimin yapay zekd ¢agindaki yeni
standartlara aktarilmasi; meslegin itibari, geng terciimanlarin kariyer gelecegi ve hizmet alan kisilerin giivenligi
bakimindan stratejik bir firsattir.

24. Yoneticiler, Universiteler ve Meslek Kuruluslari i¢in Kisa Karar

Cercevesi

Paydas Oncelikli karar Beklenen sonug¢

Cevirmen Al + uzmanlik + kalite kontrol Daha yiiksek katma deger

Ceviri biirosu AI A 'pohtlkas1 VS Maliyet/kalite dengesi
giivenligi

Universite Al okuryazarlig1 + uygulama Istihdama hazir mezun

TUCED/TUCEF Stap@art, s cEinmocglicgick Mesleki dayaniklilik
politikasi

Kamu T rls,kh eliENie nsan Giivenilir resmi hizmet
sorumlulugu

. Al ¢iktisi ile profesyonel hizmet & . ..
Miisteri P W= Dabha bilingli hizmet se¢imi
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25. Kaynak ve Kurumsal Dayanaklarin Genisletilmis Listesi

e (CSA Research, 2025 Market Sizing: Year End Update, Aralik 2025.

o Institute of Translation and Interpreting (ITI), Spring 2024 Pulse Survey Results.

e ITI, Autumn 2024 Pulse Survey Results.

e European Language Industry Survey (ELIS) 2024 ve ELIS 2025.

e CEATL, Survey on Al: Key Results, 21 Mayis 2024.

e Girletti, S. & Lefer, M.-A., pricing, rates and income satisfaction iizerine 2025 c¢aligmasi.

e Tiirkiye Cevirmenler Dernegi (TUCED) Tiiziigii: kurulus yili 1992; ama¢ ve faaliyet alanina iligkin
hiikiimler.

e TUCEF resmi kurumsal kaynaklari: 2013 yilinda TUCED onciiliigiinde federasyonun kurulusu; mesleki
standartlar, akreditasyon ve mesleki birliktelik ¢caligmalarina iligkin bilgiler.

26. Metodolojik Uyari

Bu raporda sayisal olarak verilen kiiresel pazar gostergeleri ile Tiirkiye’ye iliskin stratejik degerlendirmeler
birbirinden ayrilmistir. Ozellikle CSA Research’teki geviri gelir pay1, bireysel terciimanlarin gelir pay1 degildir.
2026’ya iligkin oranlar gergeklesmis sonug degil, tahmindir. Tiirkiye’de yapay zeka nedeniyle kag terciimanin
isini kaybettigine iligskin ayn1 yontemle toplanmis ulusal bir veri bulunmadigi i¢in boyle bir oran iiretilmemistir.
TUCED ve TUCEF e iliskin kurumsal bilgiler ise ilgili kurumlarin yayimladig: tiiziik ve kurumsal sayfalardaki
bilgiler temelinde aktarilmstir.

Kurumsal ve arastirma kaynaklarina erisim:

e https://www.csa-research.com/

e  https://www.iti.org.uk/resource/spring-2024-pulse-survey-results.html
e https://www.ceatl.eu/ceatl-survey-on-ai-key-results

e https://elis-survey.org/

e https://www.tuced.org.tr/

e  https://tucef.org.tr/
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